ELECTIONS AU CONSEIL
D’ADMINISTRATION
D’ENGIE

Du 8 au 15 mars 2018, nous allons élire par vote électronique les représentants salariés au Conseil
d’Administration d’ENGIE.

Tous les salariés d’ENGIE et leurs filiales peuvent voter électroniquement
dés le 8 mars.
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION ET L'EMPLOI ?

Au sein du Conseil d’'administration, quand une décision doit étre prise,
ladministrateur salarié défend toujours en priorité le maintien de 'emploi
et la pérennité de 'entreprise.

LA POSITION DES ADMINISTRATEURS ?

lIs seront vigilants a la situation des sous-traitants sur lesquels la pression
est forte en matiere de prix, de délais de livraison et de paiement dans un
contexte économique tres concurrentiel.

lIs se battront contre la délocalisation des emplois vers les pays a bas
colts de main d’ceuvre, considérant que le dumping social a des

conséquences néfastes sur 'image de I'entreprise, sur nos clients
et sur I'’économie.

Les administrateurs parrainés par la CFDT soutien-
nent le développement des services, des énergies
renouvelables et de la digitalisation, sources
d’emplois pérennes.
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https://www.linkedin.com/in/cfdt-engie-13a927155/
https://www.facebook.com/cfdt.engie
https://twitter.com/CFDT_engie
https://www.youtube.com/channel/UC7OTg3-Rq7iZqOyXGGFtFvA
https://www.youtube.com/channel/UC7OTg3-Rq7iZqOyXGGFtFvA

